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Вступ  
 

Бюро гендерних стратегій і бюджетування   створено у вересні 2013 року 

групою  гендерних експерток. Діяльність БЮРО зосереджена на питаннях: 

жінки, мир, безпека; розширення прав і можливостей жінок; розвиток жіночого 

лідерства та підвищення рівня їхньої громадської та політичної участі; сприяння 

рівності жінок і чоловіків на всіх рівнях суспільства.  

Ключовою експертизою Бюро  є ґендерно-орієнтоване врядування та інтеграція 

ґендерних аспектів у державні та місцеві бюджети. Команда БЮРО має високу 

кваліфікацію та великий досвід у проведенні тренінгів, консультацій та розробці 

навчальних матеріалів.  БЮРО співпрацює як з урядовими, так і з неурядовими 

організаціями, підтримуючи стійкі партнерські відносини з такими 

міжнародними акторами 

У 2023 році організація відмічатиме 10 років з дня заснування.  Тому ми 

розпочали  підготовку нової стратегії діяльності  на  наступний період. Однак, 

враховуючи виклики які пов’язані  із війною в Україні, організація у квітні 2022 року 

переглянула діючу стратегію і внесла зміни і доповнення , яка мають краще 

відображати поточну  діяльність  напрямки роботи. 

В умовах війни питання гендерної рівності та інтеграції гендерного підходу в усі 

аспекти суспільного життя набувають особливої ваги.  Тому Бюро ставить перед 

собою амбітні завдання, спрямовані на забезпечення рівних можливостей для 

жінок і чоловіків, підвищення ролі жінок у процесах миру та відновлення, а 

також надання гуманітарної допомоги з урахуванням гендерних потреб. 

 

Загалом БЮРО з 2015 року має підтверджений досвід роботи  з переміщеним 

населенням, та питаннями відновлення, миру та безпеки.  А після початку війни 

ми розширили свою діяльність, включивши до неї гуманітарну допомогу, 

інтегрувавши її з ґендерною експертизою для усунення прогалин у сфері 

гендер рівності під час надзвичайних ситуацій. 

Таким чином, дана  стратегія розроблена на основі  швидкої оцінки та  

визначає пріоритетні напрями діяльності БЮРО на 2022-2024 роки, спрямовані 

на забезпечення рівності та підтримки для всіх громадян України в умовах війни. 

Вона акцентує увагу на необхідності врахування гендерних аспектів у всіх 

гуманітарних та миротворчих зусиллях, забезпечуючи тим самим ефективну та 

справедливу підтримку для всіх вразливих груп населення 
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Місія та стратегічне бачення 
 

МІСІЯ БЮРО 

Бюро гендерних стратегій і бюджетування –  

експертна спільнота, що об'єднує практиків з 

гендерних питань 

 

 

БАЧЕННЯ БЮРО: 

Україна є лідером серед країн, в яких гендерний 

підхід інтегрується в усі політики, програми, 

стратегії 

 

 

ЦІННОСТІ БЮРО 

Професійність 

Відповідальність 

Солідарність 

Чесне партнерство 

Готовність до змін 
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Види та принципи діяльності  
 

ВИДИ ДІЯЛЬНОСТІ  
 

моніторинг та аналіз міжнародних зобов’язань держави у 

сферах гендерної рівності та дотримання прав людини;  

проведення інформаційно-аналітичної діяльності, 

розробка і впровадження освітніх програм в галузі 

економічних, соціальних, політичних, екологічних питань в 

контексті гендерної проблематики; 

розробка, та впровадження  інструментів гендерного 

аналізу, моніторингу, оцінки та їх практична апробація 

при здійсненні власних проектів;  

проведення гендерного аналізу, моніторингу та оцінки 

державних, місцевих і галузевих планів, програм та 

бюджетів; 

підготовка навчальних, методичних та інформаційних 

матеріалів ;  

інформаційно-методична підтримка діяльності інституцій, 

що працюють у напрямку гендерної рівності;  

встановлення партнерства з іншими національними та 

міжнародними організаціями, органами влади та 

місцевого самоврядування з метою просування ідей 

гендерної рівності;  

надання гуманітарної допомоги  
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ПРИНЦИПИ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ 
 

Добровільність 

Самоврядність 

Рівності перед законом 

Прозорість 

Відкритість та публічність  

Відповідальність перед постраждалим населенням 
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Стратегічні напрямки: 
 

1. СПРИЯТИ УЧАСТІ ТА ЛІДЕРСТВУ ЖІНОК І ДІВЧАТ ЗАДЛЯ ЗМІЦНЕННЯ МИРУ ТА 

ВІДНОВЛЕННЯ В УКРАЇНІ  

 

Розвиток програм та ініціатив, спрямованих на підтримку 

жінок та дівчат у миротворчих процесах. 

Надання підтримки жіночим лідерам для їхнього активного 

участі в прийнятті рішень на різних рівнях  

 

2. ПОСИЛЕННЯ СПРОМОЖНОСТІ ОРГАНІЗАЦІЙ ГРОМАДЯНСЬКОГО 

СУСПІЛЬСТВА ЩОДО ІНТЕГРАЦІЇ ГЕНДЕРНИХ ПИТАНЬ У ГУМАНІТАРНУ 

ДІЯЛЬНІСТЬ (GIHA) 

Навчання та консультування ОГС щодо розробки та 

впровадження гендерно-чутливих програм та проектів. 

Забезпечення доступу до ресурсів та інформації щодо 

гендерного бюджетування та стратегічного планування  

 

3. ПІДВИЩЕННЯ ПОТЕНЦІАЛУ ТА ЕФЕКТИВНОСТІ ГУМАНІТАРНОЇ КОМАНДИ 

ГЕНДЕРНОГО БЮРО З ПИТАНЬ ГЕНДЕРНО-ЧУТЛИВОГО РЕАГУВАННЯ. 
 

Проведення тренінгів та семінарів для підвищення 

професійної компетентності членів команди. 

Розробка та впровадження стратегій забезпечення 

гендерної рівності у гуманітарних діях 

 

4. РОЗБУДОВА СПРОМОЖНОСТІ АНАЛІТИЧНОГО ЦЕНТРУ ДЛЯ ЕФЕКТИВНОГО 

ВИРІШЕННЯ ГЕНДЕРНИХ ПИТАНЬ  
 

Розвиток інструментів та методів аналізу для здійснення 

ґендерного моніторингу та оцінки. 

Забезпечення доступу до актуальних даних та досліджень 

з питань гендерної рівності для прийняття обґрунтованих 

рішень 
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Партнери  
 

 

органи центральної виконавчої влади та місцевого 

самоврядування 

 

національні та міжнародні громадські організації 

 

гуманітарні організації 

 

інституцій, що працюють у напрямку гендерної рівності 

інші національні та міжнародні організації та спільноти, які 

просувають гендерну рівність та права людини 

експерти, в т.ч. міжнародні, з різних галузей суспільного 

життя 

ЗМІ  
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Послуги:  
 

ВИД ДІЯЛЬНОСТІ ПОСЛУГИ 

Надання 

навчальних та 

консультативних 

послуг 

 розробка і впровадження освітніх програм в 

галузі економічних, соціальних, політичних, 

екологічних питань в контексті гендерної 

проблематики  

  проведення тренінгів і консультацій   

  фасилітація та модерація заходів   

 тренінги на робочому місці (коучинг)  

 підготовка навчальних, методичних та 

інформаційних матеріалів 

Проведення 

аналітичних 

досліджень, 

моніторингів та 

оцінювання 

 аналіз політик та програм 

 проведення гендерного аналізу, моніторингу та 

оцінки державних, місцевих і галузевих планів, 

програм та бюджетів, ГОБ  

 проведення гендерного аудиту, оцінка проектів 

 Проведення аналітичних досліджень в сфері 

гендерної політики  

 участь у підготовці альтернативних звітів щодо 

гендерної рівності  

 проведення оцінки ефективності програм 

Гуманітарна 

діяльність 

 аналіз та оцінка потреб 

 розробка та впровадження гендерно-чутливих 

програм 

 створення та підтримка безпечних просторів 

 забезпечення доступу до гендерно-чутливих 

послуг, включаючи медичну допомогу, 

психологічну підтримку, юридичну консультацію 

та інші види підтримки. 

Проведення 

публічних заходів 

 Організація та проведення, круглих столів,  

конференцій, прес-конференцій тощо 


